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Mehr als 20 Jahre hat Lothar Sche-
rer die Geschicke der Technischen
Akademie Siidwest (TAS) geleitet.
Fiir sein Engagement bei der Fort-
bildungseinrichtung mit deutsch-
landweitem Renbmmee hat der Pro-
fessor am vergangenen Freitag von
Oberbiirgermeister Klaus Weichel
die Barbarossa-Medaille erhalten.
Die Geschaftsfiihrung der TAS hat
Scherer derweil an seinen. Nachfol-
ger Bernd Schmidt abgegeben.

Der neue Mann bei der Technischen
Akademie hat sich keineswegs zum
Ziel gesetzt, die Weiterbildungsein-
richtung mit Sitz an der Fachhoch-
schule komplett umzukrempeln. Wa-
rum auch. ,,Die TAS ist doch sehr er-
folgreich”, sagt er. Nur hier und da
will er an den Stellschrauben dre-
hen. So sind die Studiengdnge und
Fortbildungen immer in Selbstlern-
phasen und Prasenzphasen unter-
teilt. Bei Ersteren mochte Schmidt
eine noch intensivere Anwendung
von E-Learning umsetzen, sowohl
im Kontakt der Studierenden unterei-
nander als auch im Kontakt zu den
Betreuern.

Reine Fernstudiengdnge wird es
bei der TAS allerdings nicht geben.
Darin sind sicher Scherer und sein
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Nachfolger einig. Die Prdsenzphasen
der Studierenden sollen erhalten
bleiben. Denn der persénliche Aus-
tausch bei der Ausbildung von Gut-
achtern und Sachverstindigen zu
Themen wie Bauschdden und Bau-
méngel, Grundstiicksbewertung,
Brandschutz oder Sicherheitstechnik
sei unerldsslich, finden sowohl der
neue als auch der alte Geschaftsfiih-
rer.

Inhaltlich will Bernd Schmidt das
Thema energieeffizientes Bauen
noch stirker in den Fortbildungsan-
geboten der TAS verankern, Es sei bis-
her keineswegs aufsen vor gewesen,
erklirt der neue Geschadftsfiihrer.
Die Kompetenzen auf diesem Gebiet
weiter auszubauen sei aber ein wich-
tiger Baustein fir die Zukunft der
TAS. ,Niemand wird mehr ohne das
Thema Energieeffizienz auskom-
men, weder beim Neubau .noch im
Bestand”, ist Schmidt Giberzeugt.

Als ausgewiesener Fachmann
weifd Schmidt, wovon er spricht. An
den Hochschulen in Darmstadt und
Miinchen hat der 37-]Jdhrige Bauinge-
nieurwesen studiert, Auch mit dem
Thema Fortbildung hat sich Schmidt
im Rahmen seiner akademischen
Laufbahn intensiv beschaftigt, Er hat
liber die Aus- und Weiterbildung
von Bauingenieuren promoviert und
ist damit pradestiniert fiir die Aufga-
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Verstehen sich: Lothar Scherér, langjahriger Leiter der Technischen Aka-
demie Siidwest, will 'seinem Nachfolger Bernd Schmidt mit Rat und Tat
zur Seite stehen.
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ben bei der TAS, die er als ,eine der
besten Weiterbildungseinrichtun-
gen in Deutschland" bezeichnet, bei
der er die Herausforderung gezielt
gesucht habe.

Lothar Scherer scheidet derweil
nicht aus der Arbeit bei der Techni-
schen Akademie aus, Er wird seinem
Nachfolger, der im Btiro gleich gegen-
iiber eingezogen ist, mit Rat und Tat
zur Seite stehen und auch weiterhin
eine Lehrtdtigkeit bei der TAS aus-
{iben. AuBerdem ist Scherer Vorsit-
zender der TAS-Stiftung, die im ver-
gangenen Jahr gegriindet wurde.
Dort will er die Weiterbildungsfor-
schung vorantreiben. ,Fir mich ist
Weiterbildung ein Instrument fiir
Technologietransfer", bekraftigt
Scherer. Da Wissen schnell veralte,
sei es besonders wichtig, sich stan-
dig mit dem Thema Fortbildung zu
beschaftigen, auch von der wissen-
schaftlichen Seite.

Bauen, bewahren, bewerten - das
sollen auch weiterhin die Schlagwor-
te bleiben, an denen die TAS ihre In-
halte ausrichtet - und zwar mit en-
gem Bezug zu wirtschaftlichen Be-
wertungskriterien. Schmitt will da-
bei die Studiengdnge, die gemein-
sam mit der FH angeboten werden,
konsolidieren und den Kontakt zur
Technischen Universitit intensivie-
ren,



